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San Ferdinando di Puglia 12/09/2018
A:
Docenti
Ins Grazia DISTASO
Ins Anna Maria de MARTINO NORANTE
Ins Sabrina DISTASO

ep.c.
a Direttore SGA
Sito WEB di Istituto

Nomina Commissione ORARIO
Scuola PRIMARIA

II DIRIGENTE SCOLASTICO

— visto l'art.25 DIgs 165/2001 commi 2 e 4

— visto l'art.1 comma 83 Legge 107/2015

— visto l'art.25 DIgs 165/2001 comma 5

— visto I'art.396 DIgs 297/94 comma 2 punto d)

— visto l'art.7 DIgs 297/94, comma 2 punti b) ed r)

— visto I'art.10 DIgs 297/94, comma 4

- considerata la funzione della "Commissione” come strumento organico ad hoc che concorre all’azione di governamentalita scolastica
mediante la produzione di analisi, ricerche, atti inerenti specifiche aree e tematiche ritenute strategiche per la vita dell’istituzione

- valutata la necessita di affidare ad una specifica Commissione lo svolgimento dall’attivita di formulazione di una proposta di orario
scolastico provvisorio e definitivo

— considerato I'obiettivo strategico di disporre, in modo tempestivo, di uno schema organizzativo del tempo-scuola degli alunni e dei
docenti, capace di assicurare un durevole, efficiente ed efficace ordine alla vita scolastica e alla distribuzione ben organizzata delle
lezioni, da comunicare anche agli stakeholder per rapportarsi proficuamente all'istituzione scolastica

— considerato il PTOF "Piano triennale dell'Offerta Formativa" 2015-2018 approvato dal Consiglio di Istituto il 3 novembre 2018

— visto I'art 13, comma 13.4 del PTTI Piano Triennale per la Trasparenza dal Consiglio di Istituto il 18 maggio 2016

— considerato I'inizio dell'anno scolastico per I'.C. "Giovanni XXIII" per il 18 settembre 2018 come delibera 4 del Collegio docenti
del 28 giugno 2018 e da delibera 2 del Consiglio di Istituto del 5 luglio 2018

- tenuto conto di specifiche competenze e di motivazioni di opportunita nella scelta

NOMINA

i docenti:

Ins Grazia DISTASO nel ruolo di Referente di Commissione
Ins Anna Maria de MARTINO NORANTE

Ins Sabrina DISTASO

in qualita di membri della commissione per la formulazione di proposta per I'ORARIO SCOLASTICO per la scuola PRIMARIA
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Motivazioni:

- per la Ins Grazia DISTASO : possesso di competenze derivanti dall'esercizio del ruolo in anni precedenti di funzioni apicali di
governance scolastica,; efficienza ed efficacia dei dispositivi elaborati in termini di avvio ordinato dell'anno scolastico,;
valutazioni organizzative del dirigente Scolastico inerenti il contesto; qualita professionali documentate del docente.

- per la Ins Anna Maria de MARTINO NORANTE: possesso di competenze derivanti dall'esercizio del ruolo in anni precedenti di
funzioni apicali di governance scolastica; necessita di disponibilita di figura di ridondanza e di esonero, capace di assicurare
continuita in performance collegate alle competenze di organizzazione dell'orario scolastico; necessita di implementazione
di collegialita nelle decisioni riguardanti importanti processi scolastici; valutazioni organizzative del Dirigente Scolastico
inerenti il contesto; qualita professionali documentate del docente.

- per la Ins Sabrina DISTASO: possesso di competenze derivanti dall'esercizio del ruolo in anni precedenti di funzioni apicali di
governance scolastica; necessita di disponibilita di figura di ridondanza e di esonero, capace di assicurare continuita in
performance collegate alle competenze di organizzazione dell'orario scolastico; necessita di veicolazione di legittime istanze
inerenti nuovi docenti e nuovi discenti; necessita di implementazione di collegialita nelle decisioni riguardanti importanti
processi scolastici; valutazioni organizzative del dirigente Scolastico inerenti il contesto; qualita professionali documentate
del docente.

La Commissione provvedera a:

1. redigere una PROPOSTA dell'ORARIO scolastico PROVVISORIO per un corretto avvio dell'anno scolastico,

2. redigere una PROPOSTA dell'ORARIO scolastico DEFINITIVO, in considerazione esclusiva delle esigenze di qualita
organizzativa del servizio scolastico e di efficace funzionamento didattico generale

3. formulare PROPOSTE per eventuali recuperi del TEMPO-SCUOLA dei docenti e degli alunni

Alla Commissione & richiesto:
1. uno schema di distribuzione delle ore di insegnamento ottimizzato
2. utilizzo di tecniche e matrici di composizione ottimale dell'orario eventualmente anche ausiliate con software "open source" o
acquistabile, per assistenza nella costruzione di schemi di orario scolastico, in termini di:
a. efficienza e rapidita
b.  problemi di sicurezza informatica
c.  rapporto costi/benefici di proprieta, accesso, licenza

3. adattamenti all'orario dipendenti dalle variazioni dei docenti assegnati all'organico

La suddetta Commissione dovra:
- produrre Relazione da consegnare al Dirigente Scolastico il 29 settembre 2018
- rimanere in carica sino al 31 ottobre 2018

Il Dirigente Scolastico rende noto ai docenti nominati

1. che, ai sensi dell’art. 14, comma 22, del D.L. 95/2012, la presente nomina non costituisce affidamento di mansioni superiori
o vicarie e non prevede alcun compenso o indennita per lo svolgimento di funzioni superiori;

2. che per l'incarico attribuito competera a ciascuno dei nominati un compenso forfettario ai sensi dell’art. 34 del CCNL del
comparto scuola 2006/2009 che, relazionato all’entita del Fondo dell'Istituzione scolastica, sara quantificato in sede di
contrattazione integrativa di Istituto e comunicato con successiva nota del redigente.

3. che l'incarico attribuito avra valore di documentalita della premialita docente ai sensi dell'art.1 commi 126-129 della Legge
107/2015 del 13 luglio

Il presente decreto viene notificato individualmente, per opportuna conoscenza e per gli adempimenti di competenza, agli interessati
ed alle interessate.

DIRIGENTE SCOLASTICO
dott. prof. Antonio CATAPANO

(Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del
D. Lgs. n. 39/1993)



